         MATCHLEDAREN 2010.
· Korrekt attityd och MOD att följa spelets regler
· Agera förebyggande och hantera det som sker i matchen
· Proaktivitet – förmåga att läsa av matchens temperatur och anpassa sig till en förändrad matchbild

· Initiativ – agera snabbt när det behövs (snabba avblåsningar, maskning, inkastplats)

· Hantering av disciplinära bestraffningar: Tydlig procedur vid utdelning av muntlig erinran och vid varning samt utvisning
· Använda sig av ett taktiskt agerande
· Viktiga områden för att lyckas är:
· Fördelsregeln

· Ordningsfrågor

· Tekniskt område

· Murbildning

· Bedömning av hands 

· Hantering av skadad spelare

· Korrekta tidstillägg
· Tänk alltid på:

               ENGAGEMANG OCH    

            KONSTANT PASSION

· Våga ta rollen och ”sälja” sina beslut genom tydlig kommunikation och ett tydligt kroppsspråk

· Domarens attityd till uppdraget och till domarrollen är avgörande för att lyckas

· Det är värt att särskilt notera att domaren värderas utifrån agerande och bemötande både på och utanför spelplanen
· För att kunna genomföra matchen och få förtroende förväntas att domaren tar ansvar

Tre ledord för Smålandsdomarna 2010
· Hälsa

· Ärlighet

· Ansvar

Detta kommer Du långt på i din domarkarriär.

Lever Du upp till alla dessa kriterier så kommer årets säsong att bli en succé.

         Lycka till med säsongen 2010!!

/Kenth Lassen C4
